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CON LA EDUCACION

Un compromlso de todas y todos

Estrategia para promover
la permanencia, reintegracion
y éxito escolar.
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¢Hacia donde vamos?

Una nueva gestion de la administracion que

se caracteriza por:

e Dar continuidad y fortalecer los avances
registrados y las oportunidades educativas
de calidad para la poblacién mas vulnerable.

¢ Atender los retos.

e Innovar y mejorar la calidad de los servicios
educativos.

Un proceso de
mejora continua




SISTEMA EDUCATIVO O
@ EQUITATIVO Y DE CALIDAD "=

INCLUSIVO

REINTEGRACION EXITO ESCOLAR




Identificacion de los lugares

donde hay niios
y nifas fuera del
centro educativo.

Diagndstico

del estado

de la situacion
infraestructura- matricula.

@
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Asignacion de plazas de
acuerdo a la demanda
que realizan los
centros educativos.

Sensibilizacion a padres y madres
de familia acerca de la importancia
del componente cognitivo
en el desarrollo integral
del nifio y niia.

Desarrollo de
infraestructura
para la atencion de
nifias y nifos de las
zonas con mayor
porcentaje de no
asistencia en los
ciclos Interactivo Il
y Transicion.
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Implementar una estrategia oportuna e integral para que las

estudiantes y los estudiantes del lll ciclo de la Educacién General Basicay la
Educacién Diversificada permanezcan o se reintegren en el
Sistema Educativo Publico costarricense otorgandoles las condiciones
necesarias para el exito educativo y estimulando en el pais la
valoracién de la educacién como responsabilidad ciudadana.

OBIJETIVO

Permanencia Reintegracion

Exito educativo
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> Poblacion fuera del sistema educativo il

Censo 2011

475925 ;" 2. Analfabetismo
) : en personas

de 10y mas

Poblacionde12a17 . \ -
aios que solo L 0. . De 10a 17 aios

trabaja

Poblacionde12a17 anos ; & . .
que no estudia ni ‘A 2. De 18 y mas afos

trabaja
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Atenaon Prioritaria
de Colegios y otras ofertas
con altos indices de exclusién

Articulacion
interinstitucional

Programas y proyectos  Niveles de atencion PIanlﬁcauon y resultados
internos y externos articulados y prevencion seguin necesidades del centro educativo y DRE
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e Estudiantes

s Personal Docente y
Administrativo

Universidades

Propone Instituciones Publicas
un compromiso Familia
de todas y todos

Personas jubiladas

Sector Privado

emm- Organizaciones
: magisteriales

Compromiso pais - Comunidad

I Organizaciones
Internacionales






Colegios Diurnos
y Nocturnos

Atencion de 155
colegios con altos
indices de exclusion
en los 75 distritos de
atencion prioritaria.

Corresponde un 28%
de la totalidad de
colegios en el pais.

De 322 715
estudiantes en total
se benefician 90 799
estudiantes.

- ATENCION ------------ ;

155

. . H m
COLEGIOS

- ESTUDIANTES ---------

322 715 ' o
90 799
Estudiantes
beneficiados

o
28%
de la totalidad
de Colegios

--------------
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12.45%

Ubicados en zonas de
mayor pobreza



1 SanlJosé- Central
2 San José- Norte
3 San José- Oeste
4 Desamparados =
5 Los Santos -
6

7

8

9

Puriscal
Pérez Zeledon
Alajuela
Occidente

10 San Carlos

11 Zona Norte- Norte

Mar Caribe

----- % Desamparados
*

12 Ca rt,ago C-O-LEGI-O-S
13 Tumal_ba « LICEO SAN MIGUEL @
14 Heredia « C.T.P. JOSE ALBERTAZZI _
15 Sarapiqui s Coto
16 Liberia COLEGIOS
17 Canfas « NOCTURNO GUAYCARA
. « NOCTURNO DE CIUDAD NEILY
13 SN Icc::yac « C.T.P. GUAYCARA
anta Lruz « LICEO CIUDAD NEILY
20 Puntarenas Océano Pacifico « COLEGIO FINCA NARANJO
21 Peninsul « LICEO COMTE
eninsular « CT.P. UMBERTO MELLONI C.
22 Aguirre » SECC. NOCT. C.T.P. GUAYCARA
23 Grande de Térraba * LICEO RURAL ALTOS DE
24 Coto Colegios prioritarios de la A
PR - MELLONI C.
> Limon estrategia YO ME APUNTO
- Gli. gp”es segun distribucion geografica de las " CINDEA CLUDAD NEILV NARANIO

........................ Direcciones Regionales Educativas - MEP



Algunos factores que provocan exclusion

n
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O Nivel educativo Violencia
de los padres L
~ Adicciones Y
) ¥V g y delincuencia %
Edad Aspectos ‘_(_ o
9 O motivacionales 1 -
_ Factores
Rendimiento Ausentismo Falta de apoyo socioeconémicos

académico

La estrategia parte del diagndstico institucional de los colegios con mayor problematica

en el tema de exclusion y la atenciéon de las necesidades segun centro educativo y DRE
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Fuerzas vivas Iniciativas gubernamentales

de las _ e Tejiendo Desarrollo
comunidades N M e Estrategia Nacional de

H .III'I Combate a la Pobreza
e Estrategia Nacional

de Empleo

Programas Iniciativas

y proyectos Institucionales
internos y externos MEP

articulados

Direcciones

m Regionales Educativas

y centros educativos

Organizaciones,
Fundaciones

e Instituciones
del Estado
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- FACTORES INDIVIDUALES

- FACTORES FAMILIARES

- MATRICULA
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Niveles de atencion

y prevencion
a partir de la
estrategia contra exclusion
de cada centro educativo




Atencion universal < N Infraestructura y

Dirigido a toda la para los centros educativos.
poblacion estudiantil.

________________________________

equipamiento de calidad

Proyecto
de revalorizacion
del docente.

-----
ﬂ“
-
-

Educacion a
tu medida. ___._.

Fortalecimiento Desarrollo profesional
de Programas docente continuo

deEquidad. .cccooo.o... 0 T Teeee y pertinente.




Colegios de Alta Proyecto Costa Rica
Oportunidad comprende y escribe.

Atencion a las necesidades
especificas de cada DRE.

Convenios
con Fundaciones
en colegios "unidos
por la educacion”.

» Protocolo
" Interinstitucional.

Estrategia especifica para . RS

abordar: colegios nocturnos,
técnicos profesionales,
otras ofertas y procesos

de transicion de sexto a sétimo.

Proyecto
AnimARTE.



-- Plan Estratégico de N
Intervencion oportuna. : A

Atencion de casos unicos
dentro de las instituciones. ===




VENTAJA DE LOS NIVELES DE ATENCION

Obliga al desarrollo Promueve
de un sistema de h q la coordinacién con

alerta temprana otros actores sociales

Permite trabajar
la exclusion

Y educativa como
un proceso

Y ho como un evento

Coordina las diferentes Posibilita su implementacion
acciones preventivas h q a nivel nacional, regional
que existen y de centro educativo

Este modelo requiere el fortalecimiento de una cultura de valoracion
de la educacion entendida como una responsabilidad ciudadana.




ETAPAS DEL PROYECTO 2015 - 2018
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Seguimiento y
Evaluacion



Yo me apunto...
motivo a
mi vecino para
que termine
el bachillerato.

Yo me apunto...
a mis compas
los apoyo con centros
para entender mejor
la materia.

Yo me apunto...

transporto a los
estudiantes de forma
segura.

¢
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¢y vos?

Yo me apunto...
en casa mis hijos
estudian en un
ambiente tranquilo.

() il
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Yo me apunto...
Como profesora reconozco
en cada estudiante,

a una persona con
sensibilidad y capacidades
diferentes.
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Este programa se desarrolla con el apoyo de:

Agradecimiento especial a la COMISION CENTRAL, DESPACHO DE
LA MINISTRA, VICEMINISTERIOS: ACADEMICO, ADMINISTRATIVO Y
PLANIFICACION INSTITUCIONAL Y COORDINACION REGIONAL.

Disefio e infografias realizados por CANAL CREATIVO S.A.@



Agradecimientos

Despacho de la Primera Dama de la Republica

Instituciones del Estado:

Ministerio de Trabajo y Seguridad Social

Ministerio de Desarrollo Humano e Inclusion Social
IMAS, CCSS, PANI, entre otros

Instituto Nacional de Estadistica y Censos (INEC)

Organizaciones Internacionales:

UNESCO

PNUD

UNICEF

Fundaciones (FUNDESER, Accion Joven entre otras)
CINDE

ADE

Unién Nacional de Gobiernos Locales

Organizaciones magisteriales

Vida Plena

Sociedad de Seguros de Vida del Magisterio Nacional
Estado de la Educacién

Canal 13,7,6y 15

Actores Nacionales “La media docena”

Artista Nacional Dinamita

Viceministerio Académico
Sra. Alicia Vargas

Viceministerio Administrativo
Sr. Marco Fallas

Viceministerio de Planificaciéon
Institucional y Coordinacién
Regional

Sr. Miguel Angel Gutiérrez

Miembros de la Comision Permanente

Direccion de Programas de Equidad.

Direccion de Prensa.

Direccion de Gestion y Desarrollo Regional.
Direccion de Vida Estudiantil.

Direccion de Gestion y Evaluacion de la Calidad
Direccion de Desarrollo Curricular

Direccion de Recursos Tecnologicos

Direccion del Instituto de Desarrollo Profesional.
Direccion de Infraestructura y Equipamiento
Educativo (DIEE).

Direccion Asuntos Internacionales y Cooperacion
Departamento de Educacién para Jovenes y
Adultos.

Departamento de Evaluacion de los Aprendizaje.
Departamento de Programacion y Evaluacion.
Departamento de Investigacion Educativa
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Marianella Jiménez
Laura Rodriguez
Kristie Barrientos
Andrea Méndez
Rocio Torres
Rodrigo Vindas
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